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РЕШЕНИЕ НА КОМИСИЯТА 83/673/ЕИО 

 

от 22 декември 1983 година 

 

относно управлението на Европейския социален фонд 

 

 

 

КОМИСИЯТА НА ЕВРОПЕЙСКИТЕ ОБЩНОСТИ, 

 

като взе предвид Договора за създаването на Европейската икономическа 

общност, 

 

като взе предвид Решение на Съвета 85/516/EO от 17 октомври 1983 г. относно 

задачите на Европейския социален фонд
1
, 

 

като взе предвид Регламент на Съвета (ЕИО) № 2950/83 от 17 октомври 1983 г. 

относно прилагането на Решение 83/516/ЕИО относно задачите на Европейския 

социален фонд
2
 и по-специално член 4 и 9 от него, 

 

като има предвид, че следва да бъдат въведени образци за молбите за 

подпомагане и исканията за плащане, 

 

като има предвид, че за всеки вид дейност се изисква отделна молба по образеца 

в Приложение І с оглед изпълнението на изискванията за правилно управление 

на средствата като за целта трябва да бъде възможно да се направи точна оценка 

на дейностите на основата на разпоредбите на Решение 83/516/ЕИО и насоките 

за управление на Фонда, 

 

като има предвид, че е необходимо да се определи срок за подаване на молбите 

за подпомагане по член 3, параграф 2 от Решение 83/516/ЕИО и на исканията за 

окончателно плащане, 

 

като има предвид, че продължителността на подпомагането на дейностите по 

член 3, параграф 1 от Решение 83/516/ЕИО следва да съвпада с финансовата 

година; като има предвид, че следва да се определи горна граница за 

продължителността на подпомагането на многогодишните дейности по член 3, 

параграф 2 от посоченото решение, 

 

като има предвид, че първостепенно значение има незабавното уведомяване на 

Комисията от страна на държавите-членки за всяка промяна във факторите, на 

чиято основа е одобрено подпомагането, 

 

като има предвид, че в интерес на правилното управление на средствата всички 

неизползвани суми трябва незабавно да се освободят, така че да бъдат 

пренасочени към други дейности, които отговарят на условията за подпомагане, 

 

                                                 
1
 ОВ № L 289, 22.10.1983 г., стр. 38. 

2
 ОВ №L 289, 22.10.1983 г., стр. 1. 
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като има предвид, че Комисията следва да бъде незабавно уведомена, ако 

дадена дейност, получила помощ от Фонда, е обект на разследване поради 

съмнения за нередности, 

 

като има предвид, че е от първостепенно значение редовното получаване на 

информация от Комисията от държавите-членки с оглед на обстоятелството, че 

ефективността на Фонда произтича от задълбоченото познаване на 

подпомаганите дейности, 

 

РЕШИ СЛЕДНОТО: 

 

Член 1 

 

1. Молби за подпомагане по член 3 от Решение 83/516/ЕИО се подават 

по образеца в Приложение 1. 

 

2. Молби за: 

 

- окончателно плащане по член 5, параграф 4 от Регламент (ЕИО) № 

2950/83 се подават по образеца в Приложение 2, 

- второ авансово плащане по член 5, параграф 2 от Регламент (ЕИО) № 

2950/83 се подават по образеца в Приложение 3. 

 

3. Молби се подават в три екземпляра. Бланките се попълват с печатни 

букви без да се пропуска нито една част. 

 

4. Не се разглеждат молби, които не отговарят на посочените в 

настоящия член условия. 

 

Член 2 

 

1. Видовете дейности по член 1, параграф 2 от Решение 83/516/ЕИО и 

категориите лица по член 4 от посоченото решение са предмет на 

отделни молби за подпомагане. Всяка молба отделно посочва данни 

за всеки регион или област съгласно определението в член 7, 

параграф 3 от Решение 83/516/ЕИО и насоките за управление на 

Фонда. 

 

2. Всяка молба може да се отнася само до една точка от насоките за 

управление на Фонда, които определят приоритетните дейности. 

Когато дейността се отнася до няколко категории лица, за всяка 

категория се подава отделна молба. 

 

3. Когато дадена дейност се извършва от няколко държави-членки, 

всяка държава-членка подава молба по отношение на собствения си 

принос. 

 

4. Изпълнението на изискванията по този член е предпоставка за 

одобряването на молбите. 
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Член 3 

 

1. Молбите за подпомагане във връзка с разходи за следващата година 

или в случаите на многогодишни дейности – разходи за обхванатите 

от дейността години по член 3, параграф 2 от Решение 83/516/ЕИО 

трябва да се подават от държавите-членки до 21 октомври всяка 

година, за да могат да бъдат разгледани. 

 

2. Спешните молби трябва да се представят от държавите-членки най-

малко един месец преди началото на дейността. Към образеца в 

Приложение 1 трябва да се приложи подробна обосновка на 

спешността на молбата. 

 

Член 4 

 

1. Дейностите по член 3, параграф 1 от Решение 83/516/ЕИО не могат да 

се подпомагат за повече от една финансова година на Европейските 

общности. 

 

2. Дейностите по член 3, параграф 2 от Решение 83/516/ЕИО не могат да 

се подпомагат за повече от 36 месеца. 

 

Член 5 

 

Когато дейност, за която е подадена молба за подпомагане или, за която вече е 

отпусната помощ, не може да бъде извършена или може да бъде извършена 

само частично, държавата-членка уведомява Комисията незабавно. 

 

Член 6 

 

1. Молбите за плащания от държавите-членки трябва да стигнат до 

Комисията в срок от 10 месеца от датата на приключване на 

съответната дейност. Не се извършват плащания на помощта, за която 

е подадена молбата, след изтичането на този срок. 

 

2. Авансово отпуснатите средства се възстановяват, когато разходите за 

съответната дейност не могат да бъдат оправдани по образеца в 

Приложение 2 в тримесечен срок след изтичането на десетте месеца 

по параграф 1. 

 

3. Когато съгласно член 5, параграф 3 от Регламент (ЕИО) № 2950/83 

дадена държава-членка поиска отлагане на авансово плащане, 

помощта се изплаща еднократно в момента на окончателното 

плащане. 

 

4. Когато молбата за окончателно плащане разкрие неизползвани суми, 

те трябва незабавно да бъдат освободени. 

 

Член 7 
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Когато управлението на подпомагана дейност е предмет на разследване поради 

съмнения за нередности, държавата-членка уведомява Комисията незабавно. 

 

Член 8 

 

До 15 декември всяка година държавите-членки съобщават на Комисията 

статистически данни по образеца в Приложение 4 във връзка с дейностите, 

извършвани с помощта на Фонда през предходната финансова година. 

 

Член 9 

 

1. Отменят се Решения на Комисията 78/706/ЕИО
1
 и 78/742/ЕИО

2
. Те 

обаче продължават да се прилагат към дейностите, за които са 

подадени молби до 01 октомври 1983 г. 

 

2. Чрез отмяна на член 3 молбите за дейности, предвидени да започнат 

през финансовата 1984 година, се подават до 13 март 1984 г. 

 

Член 10 

 

Адресати на настоящото решение са държавите-членки. 

 

 

Прието в Брюксел на 22 декември 1983 година 

 

За Комисията: 

 

Айвор РИЧАРД, 

 

Член на Комисията 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                 
1
 ОВ № L 238, 30.08.1978 г., стр. 20. 

2
 ОВ № L 248, 11.09.1978 г., стр. 1. 
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                                            ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

 

Подава се в три екземпляра 

 

КОМИСИЯ НА ЕВРОПЕЙСКИТЕ 

ОБЩНОСТИ 

Генерална дирекция “Заетост, 

социална политика и образование” 

Брюксел Б-1049, “Рю де ла Лоа” 200  

Попълва се от Комисията 

 

Дата на получаване 

 

     МОЛБА ЗА ПОДПОМАГАНЕ ОТ ЕВРОПЕЙСКИЯ СОЦИАЛЕН ФОНД                            

(1) 

 

 

1. Държава-членка, която представя молбата 

 

2. Орган, който подава молбата от името на държавата-членка 

 

Адрес 

Телефон  Телекс 

Лице за контакт   Телефон 

 

3. Организация, за която се иска помощ 
 

Правна форма 

Адрес 

 

4. Молбата се отнася до: 
 

-  дейности по член 3, параграф 1  (2) 

- дейности по член 3, параграф 2  (2) 

 от Решение 83/516/ЕИО (3) 

 

5. Дейността се отнася до: 
 

- младежи на възраст до 25 години  (2) (4) 

- лица на 25 години и над 25 години  (2) (4) 

 

6. Период, който молбата обхваща от..... до ...... 

 

7. Размер на исканата помощ  Брой лица 

 

Изх. № на държавата-членка Попълва се от Европейския социален 

фонд 

Вх. № на молбата 

 
(1) Приложение 1 към Решение 83/673/ЕИО (ОВ № L 377, 31.12.1983 г., стр. 1). 

(2) Отбележете в съответната клетка. 

(3) ОВ № L 289, 22.10.1983 г., стр. 38. 
(4) Възраст, на която се включват в дейността. 
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8. Дейност, за която се подава молбата (1) 

 

8.1. Описание на дейността: 

 

Посочете елементите, които определят нейната допустимост и приоритет. 

 

Посочете броя на лицата, които ще участват в дейността. 

 

Когато дейността се отнася до професионално обучение, посочете видовете 

обучение и основните предмети. 

 

Посочете средната продължителност на участието на едно лице (седмици и 

часове седмично) в дейността за периода, за който се иска подпомагане. 

 

Посочете броя на лицата, за които съществуват реални перспективи за работа 

след участието им в дейността. 

 

(1) За дейностите по член 3, параграф 1 от Решение 83/516/ЕИО трябва 

да се подаде отделна молба: 

- за всяка дейност, която отговаря на изискванията за увеличена помощ 

по член 3, параграф 1 от Регламент (ЕИО) № 2950/83 (ОВ № L 289, 

22.10.1983 г., стр. 1) дори, когато приоритетните дейности съгласно 

насоките не съдържа регионални ограничения; 

- за всяка дейност, която не е приоритетна съгласно насоките за 

управление на Фонда. 

 

8.2. Описание на най-съществените новаторски елементи (1) 

 

9. Посочете законовата, регулаторната или административната основа 

в държавата-членка за финансирането и извършването на дейността 
(точно цитиране на нормативните актове) 

 

10. Съвместно финансиране с няколко финансови инструмента на 

Общността (подробно описание на източниците и сумите) 

 

 

(1) Отнася се само до специфичните дейности по член 3, параграф 1 от 

Решение 83/516/ЕИО. 
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11. Характеристики на дейността (1) 

 

11.1 Дейността попада под член 1, параграф 2, букви а), б), в) или г) от 

Решение 83/516/ЕИО (2) 

 

11.2 Дейността попада под член 3, параграф 2 от Решение 83/516/ЕИО: 

 

- проверка на ефективността на дейностите (2) 

- обмяна на опит (2) 

 

11.3 Дейността се отнася до: 

 

- младежи под 25 години съгласно член 4, параграф 1 

- лица на 25 години или над 25 години съгласно  член 4, параграф 2, 

букви а), б), в), г) или д) 

- преподаватели, експерти по професионална ориентация или агенти по 

развитието съгласно член 4, параграф 3 от Решение 83/516/ЕИО (2) 

 

11.4 Посочете по коя точка от насоките за управление на Фонда се определя 

приоритетните дейности по отношение на участващата група лица 

 

11.5 В съответствие с насоките за управление на Фонда дейността се 

ограничава до определени региони или зони 

 

ДА НЕ (2) (3) 

 

Ако отговорът е “да”, посочете по коя точка от насоките е ограничението 

 

11.6 Обхванат/и/ регион/и/ или зона/и/ (3) (4) (5) 

 

12. Обосновка на избора по точка 11.4 

 

 

(1) Съгласно член 2 от Решението. 

(2) Отбележете в съответната клетка. 

(3) Тази точка не се отнася до специфичните дейности. 

(4) Ако посочената в молбата дейност обхваща няколко региона или 

зони, точки 13 – 18 трябва да се попълнят общо и за всеки регион или 

за всяка зона на отделен лист. 

(5) Брой отделни листове. 
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Тази страница се отнася до общата молба. За всеки регион или всяка зона 

по точка 11.6 от образеца трябва да се попълни отделна страница. 

 

 

13. Вид дейност 
 

 

 

13.1 (А) - Професионално обучение 

13.2       - Професионална ориентация 

13.3 (Б)  - Назначаване 

13.4       - Субсидиране на заплати 

13.5 (В) – Преместване 

13.6       - Интегриране 

13.7 (Г) – Услуги и технически 

                 консултации 

Брой лица 

Мъже Жени Общо 

   

   

   

   

   

   

   

 

13.8 Проверка на ефективността (1) 

 

13.9 Обмяна на опит (1) 

 

14. Оценка за броя на участниците в дейността 

 

 

 

14.1 Младежи 

14.2 Безработни, застрашени от 

        безработица, частично заети 

14.3 Трайно безработни 

14.4 Жени, които желаят да се върнат 

        на работа 

14.5 Хора с увреждания, които могат да 

        работят на открития пазар на труда 

14.6 Мигриращи работници  

        Членове на техните семейства 

14.7 Работници в малки и средни 

предприятия, които се нуждаят от 

        преквалификация 

14.8 Преподаватели 

        Експерти по професионална 

        ориентация 

        Агенти по развитието 

 

 

Брой лица 

Мъже Жени Общо 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

(1) Отбележете в съответната клетка. 
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Тази страница се отнася до общата молба. За всеки регион или всяка зона 

по точка 11.6 от образеца трябва да се попълни отделна страница. 

 

 

15. Разчети за разходите, за които се иска помощ (1) 

 

 

15.1 Доходи на лица, които участват в курсове за професионално обучение 

15.2 Подготовка на курсове 

15.3 Провеждане и ръководство на курсове 

15.4 Професионална ориентация 

15.5 Обучение на преподаватели 

15.6 Линейна амортизация 

15.7 Ускорена амортизация 

15.8 Храна и настаняване 

15.9 Пътуване за участие в курсове за професионално обучение 

15.10 Функционална рехабилитация 

15.11 Приспособяване към работното място за хора с увреждания 

15.12 Помощ за прехвърлянето на мигриращи работници 

15.13 Помощ за интегрирането на мигриращи работници 

15.14 Помощ при назначаване (1) 

15.15 Субсидиране на заплати (2) 

15.16 Проверка на ефективността 

15.17 Обмяна на опит 

 

15.18 Общо 
 

 

(1) Тук посочете метода на изчисляване и използваните елементи в 

изчисленията. 

(2) Посочете предвидените общи разходи за дейността. 
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Тази страница се отнася до общата молба. За всеки регион или всяка зона 

по точка 11.6 от образеца трябва да се попълни отделна страница. 

 

 

16. Финансиране на дейността 

 

 

16.1 Помощ от Фонда 

16.2 Помощ от обществени органи (1) 

16.3 Частно участие 

16.4 Приходи от дейността 

16.5 Обща стойност на дейността 

Сума % 

  

  

  

  

 100 

 

17. Прилагане на завишени размери 
 

(2) ДА (2) НЕ (3) 

 

18. Контрол 
 

Тук посочете органите, които могат да упражняват необходимия контрол 

 

 

(1) Опишете подробно източниците и сумите: 

(2) – член 5, параграф 2 от Решение 83/516/ЕИО 

- член 3, параграф 1 от Регламент (ЕИО) № 2950/83 

(3) Отбележете в съответната клетка. 
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19. Ако молбата бъде одобрена, ще бъде ли отложено авансовото 

плащане? 
 

ДА (1) НЕ (1) 

 

(1) Отбележете в съответната клетка. 

 

20. Бенефициент 
 

Адрес 

Банка 

Клон 

Адрес 

Сметка № 

Титуляр на сметката 

Джиро № 

 

21. Държавата-членка декларира, че гарантира успешното изпълнение 

на дейността, за която се иска помощ. 

 

Печат   Подпис 

   Дата 

 

22. Потвърждение 
 

КОМИСИЯ НА 

ЕВРОПЕЙСКИТЕ ОБЩНОСТИ 

 

Генерална дирекция 

“Заетост, социална политика и 

образование” 

 

Дирекция “Европейски социален 

фонд” 

 

Молбата за подпомагане 

от дата ... (*) 

Изх. № ......... (*) 

е получена на ......... 

от Европейския социален фонд и има 

входящ номер 

 

ЕСФ № 

 

 

Подпис 

 

 

(*) Попълва се от държавата-членка 

23. Попълва се от държавата-членка 

 

(Адрес на министерството, до което да 

се изпрати потвърждението) 
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Страница 5 – Допълнителен лист № 

 

Във връзка с регион или зона  (точка 11.6 от образеца) 

Изх. № на държавата-членка  ЕСФ № 

 

 

13. Вид дейност 
 

 

 

13.1 (А) - Професионално обучение 

13.2       - Професионална ориентация 

13.3 (Б)  - Назначаване 

13.4       - Субсидиране на заплати 

13.5 (В) – Преместване 

13.6       - Интегриране 

13.7 (Г) – Услуги и технически 

                 консултации 

Брой лица 

Мъже Жени Общо 

   

   

   

   

   

   

   

 

13.8 Проверка на ефективността (1) 

 

13.9 Обмяна на опит (1) 

 

22. Оценка за броя на участниците в дейността 

 

 

 

14.1 Младежи 

14.2 Безработни, застрашени от 

        безработица, частично заети 

14.3 Трайно безработни 

14.4 Жени, които желаят да се върнат 

        на работа 

14.5 Хора с увреждания, които могат да 

        работят на открития пазар на труда 

14.6 Мигриращи работници 

        Членове на техните семейства 

14.7 Работници в малки и средни 

        предприятия, които се нуждаят от 

        преквалификация 

14.8 Преподаватели 

        Експерти по професионална 

        ориентация 

        Агенти по развитието 

 

 

Брой лица 

Мъже Жени Общо 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

(1) Отбележете в съответната клетка. 
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Страница 6 – Допълнителен лист № 

 

Във връзка с регион или зона  (точка 11.6 от образеца) 

Изх. № на държавата-членка  ЕСФ № 
 

 

 

15. Разчети за разходите, за които се иска помощ (1) 

 

 

15.1 Доходи на лица, които участват в курсове за професионално обучение 

15.2 Подготовка на курсове 

15.3 Провеждане и ръководство на курсове 

15.4 Професионална ориентация 

15.5 Обучение на преподаватели 

15.6 Линейна амортизация 

15.7 Ускорена амортизация 

15.8 Храна и настаняване 

15.9 Пътуване за участие в курсове за професионално обучение 

15.10 Функционална рехабилитация 

15.11 Приспособяване към работното място за хора с увреждания 

15.12 Помощ за прехвърлянето на мигриращи работници 

15.13 Помощ за интегрирането на мигриращи работници 

15.14 Помощ при назначаване (1) 

15.15 Субсидиране на заплати (2) 

15.16 Проверка на ефективността 

15.17 Обмяна на опит 

 

15.18 Общо 

 

 

(3) Тук посочете метода на изчисляване и използваните елементи в 

изчисленията. 

(4) Посочете предвидените общи разходи за дейността. 
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Страница 7 – Допълнителен лист № 

 

Във връзка с регион или зона  (точка 11.6 от образеца) 

Изх. № на държавата-членка  ЕСФ № 
 

 

16. Финансиране на дейността 

 

 

16.1 Помощ от Фонда 

16.2 Помощ от обществени органи (1) 

16.3 Частно участие 

16.4 Приходи от дейността 

16.5 Обща стойност на дейността 

Сума % 

  

  

  

  

 100 

 

17. Прилагане на завишени размери 
 

(2) ДА (2) НЕ (3) 

 

18. Контрол 
 

Тук посочете органите, които могат да упражняват необходимия контрол 

 

 

(1) Опишете подробно източниците и сумите: 

(2) – член 5, параграф 2 от Решение 83/516/ЕИО 

- член 3, параграф 1 от Регламент (ЕИО) № 2950/83 

(3) Отбележете в съответната клетка. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

 

Подава се в три екземпляра 

 

КОМИСИЯ НА ЕВРОПЕЙСКИТЕ 

ОБЩНОСТИ 

Генерална дирекция “Заетост, 

социална политика и образование” 

Брюксел Б-1049, “Рю де ла Лоа” 200  

Попълва се от Комисията 

 

Дата на получаване 

 

 

МОЛБА ДО ЕВРОПЕЙСКИЯ СОЦИАЛЕН ФОНД ЗА ОКОНЧАТЕЛНО 

ПЛАЩАНЕ (1) 

 

 

1. Държава-членка, която представя молбата 

 

2. Получател на плащането 

 

Адрес 

Телефон  Телекс 

Лице за контакт   Телефон 

Банка 

Клон 

Адрес 

Сметка № 

Титуляр на сметката 

Джиро № 

 

3. Организация, в чиято полза се иска плащането (2) 

 

Правна форма 

Адрес 

 

4. Молбата се отнася до преписка: ЕСФ № 
 

 

5. Решение на Комисията №  Дата 

 

Утвърдена сума 

 

6. При необходимост последни изменения от Комисията с Решение №

 Дата 

 

Утвърдена сума 

 

7. Вече изплатена сума 

 

8. Искана сума 
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9. Ефективен период за финансиране на дейността: от .... до .... 

 

(1) Приложение 2 към Решение 83/673/ЕИО (ОВ № L 377, 31.12.1983 г., 

стр. 1). 

(2) Тази информация е необходима, когато получателят е различен от 

организацията-бенефициент. 
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10. Когато дейността е регионално ограничена, посочете 

региона/регионите или зоните, които са включени  (1) (2) 

 

 

11. Доклад за изпълнението на дейността 

 

11.1 Бележки за съдържанието и резултатите от дейността 
 

Посочете като минимум съдържанието на програмата, броя на участниците, 

часовете седмично, броя седмици, броя на лицата, които са завършили 

програмата през отчетния период и броя на лицата, които са намерили работа. 

 

 

 

(1) Ако посочената в молбата дейност обхваща няколко региона или зони, 

точки 12 – 17 трябва да се попълнят общо и за всеки регион или за всяка зона на 

отделен лист. 

(2) Брой отделни листове. 
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11.2 Бележки по финансовите аспекти на дейността 

 

Посочете методите на изчисляване и елементите, включени в изчисляването на 

разходите. Сравнете прогнозата с реалните разходи и обяснете. 
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Тази страница се отнася до общата молба. За всеки регион или всяка зона 

по точка 10 от образеца трябва да се попълни отделна страница. 

 

 

12. Вид извършена дейност 
 

 

 

12.1 (А) - Професионално обучение 

12.2       - Професионална ориентация 

12.3 (Б)  - Назначаване 

12.4       - Субсидиране на заплати 

12.5 (В) – Преместване 

12.6       - Интегриране 

12.7 (Г) – Услуги и технически 

                 консултации 

Брой лица 

Мъже Жени Общо 

   

   

   

   

   

   

   

 

12.8 Проверка на ефективността (1) 

 

12.9 Обмяна на опит (1) 

 

13. Брой на участниците в дейността 

 

 

 

13.1 Младежи 

13.2 Безработни, застрашени от 

        безработица, частично заети 

13.3 Трайно безработни 

13.4 Жени, които желаят да се върнат 

        на работа 

13.5 Хора с увреждания, които могат да 

        работят на открития пазар на труда 

13.6 Мигриращи работници 

        Членове на техните семейства 

13.7 Работници в малки и средни 

        предприятия, които се нуждаят от 

        преквалификация 

13.8 Преподаватели 

        Експерти по професионална 

        ориентация 

        Агенти по развитието 

 

 

Брой лица 

Мъже Жени Общо 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

(1) Отбележете в съответната клетка. 
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Тази страница се отнася до общата молба. За всеки регион или всяка зона 

по точка 10 от образеца трябва да се попълни отделна страница. 

 

 

14. Списък на фактическите разходи, за които е одобрена помощ от 

Фонда (1) 

 

 

14.1 Доходи на лица, които участват в курсове за професионално обучение 

14.2 Подготовка на курсове 

14.3 Провеждане и ръководство на курсове 

14.4 Професионална ориентация 

14.5 Обучение на преподаватели 

14.6 Линейна амортизация 

14.7 Ускорена амортизация (2) 

14.8 Храна и настаняване 

14.9 Пътуване за участие в курсове за професионално обучение 

14.10 Функционална рехабилитация 

14.11 Приспособяване към работното място за хора с увреждания 

14.12 Помощ за прехвърлянето на мигриращи работници 

14.13 Помощ за интегрирането на мигриращи работници 

14.14 Помощ при назначаване (3) 

14.15 Субсидиране на заплати (3) 

14.16 Проверка на ефективността 

14.17 Обмяна на опит 

 

14.18 Общо 

 

 

(1) Анализът на различните суми се представя отделно. 

(2) Не се допуска ускорена амортизация съгласно член 3, 

параграф 2 от Регламент (ЕИО) № 2950/83 в следните случаи: 

- ако този метод на амортизация е несъвместим с използвания в 

съответната държава-членка; 

- ако други финансови инструменти на ЕИО са предоставили помощ за 

изграждане или промяна на съответните центрове за професионално 

обучение. 

Амортизационните отчисления при ускорената амортизация трябва да се 

представят отделно в молбата за окончателно плащане. Те се прилагат към нея. 

Ясно трябва да са посочени всички необходими елементи (списък на 

съответните центрове, година на амортизация, пропорционален размер на 

амортизационните отчисления, разходите за строителство, разходите за 

разширения и покупката на ново оборудване, към които се прилага ускорена 

амортизация). 

(3) Посочете общите разходи по време на извършването на 

дейността. 
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Тази страница се отнася до общата молба. За всеки регион или всяка зона 

по точка 10 от образеца трябва да се попълни отделна страница. 

 

 

15. Финансиране на дейността 

 

 

15.1 Помощ от Фонда 

15.2 Помощ от обществени органи (1) 

15.3 Частно участие 

15.4 Приходи от дейността 

15.5 Обща стойност на дейността 

Сума % 

  

  

  

  

 100 

 

16. Прилагане на завишени размери 
 

(2) ДА (2) НЕ (3) 

 

17. Контрол 
 

Тук посочете органите, които могат да упражняват необходимия контрол 

 

 

(1) Опишете подробно източниците и сумите: 

(2) – член 5, параграф 2 от Решение 83/516/ЕИО 

- член 3, параграф 1 от Регламент (ЕИО) № 2950/83 

(3) Отбележете в съответната клетка. 
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18. Съгласно член 5, параграф 4 от Регламент (ЕИО) № 2950/83 

държавата-членка удостоверява фактическата и счетоводна точност на 

елементите, включени в молбата и приложенията към нея. 
 

Печат   Подпис 

   Дата 

 

22. Потвърждение 
 

КОМИСИЯ НА 

ЕВРОПЕЙСКИТЕ ОБЩНОСТИ 

 

Генерална дирекция 

“Заетост, социална политика и 

образование” 

 

Дирекция “Европейски социален 

фонд” 

 

Молбата за плащане 

от дата ... (*) 

по преписка 

ЕСФ № 

е получена на 

 

Подпис 

 

23. Попълва се от държавата-членка 

 

(Адрес на министерството, до което да 

се изпрати потвърждението) 
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Страница 4 – Допълнителен лист № 

 

Във връзка с регион или зона  (точка 10 от образеца) 

Изх. № на държавата-членка  ЕСФ № 

 

 

12. Вид извършена дейност 
 

 

 

12.1 (А) - Професионално обучение 

12.2       - Професионална ориентация 

12.3 (Б)  - Назначаване 

12.4       - Субсидиране на заплати 

12.5 (В) – Преместване 

12.6       - Интегриране 

12.7 (Г) – Услуги и технически 

                 консултации 

Брой лица 

Мъже Жени Общо 

   

   

   

   

   

   

   

 

12.8 Проверка на ефективността (1) 

 

12.9 Обмяна на опит (1) 

 

13. Брой на участниците в дейността 

 

 

 

13.1 Младежи 

13.2 Безработни, застрашени от 

        безработица, частично заети 

13.3 Трайно безработни 

13.4 Жени, които желаят да се върнат 

        на работа 

13.5 Хора с увреждания, които могат да 

        работят на открития пазар на труда 

13.6 Мигриращи работници 

        Членове на техните семейства 

13.7 Работници в малки и средни 

        предприятия, които се нуждаят от 

        преквалификация 

13.8 Преподаватели 

        Експерти по професионална 

        ориентация 

        Агенти по развитието 

 

 

Брой лица 

Мъже Жени Общо 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

(1) Отбележете в съответната клетка. 
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Страница 5 – Допълнителен лист № 

 

Във връзка с регион или зона  (точка 10 от образеца) 

Изх. № на държавата-членка  ЕСФ № 
 

 

 

14. Списък на фактическите разходи, за които е одобрена помощ от 

Фонда (1) 

 

 

14.1 Доходи на лица, които участват в курсове за професионално обучение 

14.2 Подготовка на курсове 

14.3 Провеждане и ръководство на курсове 

14.4 Професионална ориентация 

14.5 Обучение на преподаватели 

14.6 Линейна амортизация 

14.7 Ускорена амортизация 

14.8 Храна и настаняване 

14.9 Пътуване за участие в курсове за професионално обучение 

14.10 Функционална рехабилитация 

14.11 Приспособяване към работното място за хора с увреждания 

14.12 Помощ за прехвърлянето на мигриращи работници 

14.13 Помощ за интегрирането на мигриращи работници 

14.14 Помощ при назначаване (1) 

14.15 Субсидиране на заплати (2) 

14.16 Проверка на ефективността 

14.17 Обмяна на опит 

 

14.18 Общо 

 

(1) Анализът на различните суми се представя отделно. 

(2) Не се допуска ускорена амортизация съгласно член 3, 

параграф 2 от Регламент (ЕИО) № 2950/83 в следните случаи: 

- ако този метод на амортизация е несъвместим с използвания в 

съответната държава-членка; 

- ако други финансови инструменти на ЕИО са предоставили помощ за 

изграждане или промяна на съответните центрове за професионално 

обучение. 

Амортизационните отчисления при ускорената амортизация трябва да се 

представят отделно в молбата за окончателно плащане. Те се прилагат към нея. 

Ясно трябва да са посочени всички необходими елементи (списък на 

съответните центрове, година на амортизация, пропорционален размер на 

амортизационните отчисления, разходите за строителство, разходите за 

разширения и покупката на ново оборудване, към които се прилага ускорена 

амортизация). 

(3) Посочете общите разходи по време на извършването на 

дейността. 
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Страница 6 – Допълнителен лист № 

 

Във връзка с регион или зона  (точка 10 от образеца) 

Изх. № на държавата-членка  ЕСФ № 
 

 

15. Финансиране на дейността 

 

 

15.1 Помощ от Фонда 

15.2 Помощ от обществени органи (1) 

15.3 Частно участие 

15.4 Приходи от дейността 

15.5 Обща стойност на дейността 

Сума % 

  

  

  

  

 100 

 

16. Прилагане на завишени размери 
 

(2) ДА (2) НЕ (3) 

 

17. Контрол 
 

Тук посочете органите, които могат да упражняват необходимия контрол 

 

 

(1) Опишете подробно източниците и сумите: 

(2) – член 5, параграф 2 от Решение 83/516/ЕИО 

- член 3, параграф 1 от Регламент (ЕИО) № 2950/83 

(3) Отбележете в съответната клетка. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3 

 

Подава се в три екземпляра 

 

КОМИСИЯ НА ЕВРОПЕЙСКИТЕ 

ОБЩНОСТИ 

Генерална дирекция “Заетост, 

социална политика и образование” 

Брюксел Б-1049, “Рю де ла Лоа” 200  

Попълва се от Комисията 

 

Дата на получаване 

 

 

МОЛБА ЗА ВТОРО АВАНСОВО ПЛАЩАНЕ ОТ ЕВРОПЕЙСКИЯ 

СОЦИАЛЕН ФОНД (1) 

 

 

1. Държава-членка, която представя молбата 

 

2. Получател на плащането 

 

Адрес 

Телефон  Телекс 

Лице за контакт   Телефон 

Банка 

Клон 

Адрес 

Сметка № 

Титуляр на сметката 

Джиро № 

 

3. Организация, в чиято полза се иска плащането (2) 

 

Правна форма 

Адрес 

 

4. Молбата се отнася до преписка: ЕСФ № 
 

 

5. Решение на Комисията №  Дата 

 

Утвърдена сума 

 

6. При необходимост последни изменения от Комисията с Решение №

 Дата 

 

Утвърдена сума 

 

7. Вече изплатена сума 

 

8. Искана сума 
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9. Удостоверение 

 

Съгласно член 5, параграф 2 от Регламент (ЕИО) № 2950/83 (3) държавата-

членка удостоверява, че половината от дейността е извършена в 

съответствие с решението за финансиране. 

 

Печат 

     Подпис 

     Дата 

 

 

(1) Приложение 3 към Решение 83/673/ЕИО (ОВ № L 377, 31 декември 

1983 г., стр. 1). 

(2) Тази информация е необходима, когато получателят е различен от 

организацията-бенефициент. 

(3) ОВ № L 289, 22 октомври 1983 г., стр. 1. 
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КОМИСИЯ 

НА ЕВРОПЕЙСКИТЕ ОБЩНОСТИ 

 

Генерална дирекция 

“Заетост, социална политика и образование” 
 

Дирекция “Европейски социален фонд” 

 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ 4 

 

 

СТАТИСТИЧЕСКИ ОТЧЕТ НА ДЪРЖАВИТЕ -ЧЛЕНКИ ЗА 19.. (1) 

 

 

 

Държава-членка 

 

 

Част А 

 

 

Лица и мерки съгласно Решение 83/516/ЕИО 

 

 

(1) Приложение 4 към Решение 83/673/ЕИО (ОВ № L 377, 31 декември 

1983 г., стр. 1). 
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Лица по член 4, параграф 1 от 

Решението 

1.1 МЛАДЕЖИ БЕЗ КВАЛИФИКАЦИЯ (1) 

Под 25 години                                   (всички числа са в хиляди) 

Мерки по член 1, параграф 2 от 

Решението 

Възрастова група Брой 

подпомогнати 

лица 
16 - 17 18 - 20 21 - 25 

 Жени Мъже Жени Мъже Жени Мъже ЕСФ Общо за 

държавата-

членка (2) 

А. ПРОФЕСИОНАЛНО 

ОБУЧЕНИЕ И ОРИЕНТАЦИЯ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Професионална подготовка         

Професионално обучение         

Повишаване на квалификацията         

Преквалификация         

Б. НАЗНАЧАВАНЕ И 

СУБСИДИИ ЗА ЗАПЛАТИ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Помощ при откриване на 

допълнителни/нови работни 

места 

        

Помощ за работа/работни места, 

които удовлетворяват 

обществени потребности 

        

В. ПРЕМЕСТВАНЕ, 

ИНТЕГРИРАНЕ И 

МОБИЛНОСТ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Помощи за улесняване на 

преместването и интегрирането 

        

Г. УСЛУГИ И ТЕХНИЧЕСКИ 

КОНСУЛТАЦИИ/СЪЗДАВАНЕ 

НА РАБОТНИ МЕСТА 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Брой създадени работни места и 

наети лица 

        

Общо А до Г         

 

(1) С изключение на лицата с увреждания 

(2) Брой на подпомогнатите лица с подобни мерки в държавите-членки без 

подкрепата на ЕСФ. 
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Лица по член 4, параграф 1 от 

Решението 

1.2 МЛАДЕЖИ С НЕДОСТАТЪЧНА КВАЛИФИКАЦИЯ (1) 

Под 25 години                                   (всички числа са в хиляди) 

Мерки по член 1, параграф 2 от 

Решението 

Възрастова група Брой 

подпомогнати 

лица 
16 - 17 18 - 20 21 - 25 

 Жени Мъже Жени Мъже Жени Мъже ЕСФ Общо за 

държавата-

членка (2) 

А. ПРОФЕСИОНАЛНО 

ОБУЧЕНИЕ И ОРИЕНТАЦИЯ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Професионална подготовка         

Професионално обучение         

Повишаване на квалификацията         

Преквалификация         

Б. НАЗНАЧАВАНЕ И 

СУБСИДИИ ЗА ЗАПЛАТИ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Помощ при откриване на 

допълнителни/нови работни 

места 

        

Помощ за работа/работни места, 

които удовлетворяват 

обществени потребности 

        

В. ПРЕМЕСТВАНЕ, 

ИНТЕГРИРАНЕ И 

МОБИЛНОСТ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Помощи за улесняване на 

преместването и интегрирането 

        

Г. УСЛУГИ И ТЕХНИЧЕСКИ 

КОНСУЛТАЦИИ/СЪЗДАВАНЕ 

НА РАБОТНИ МЕСТА 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Брой създадени работни места и 

наети лица 

        

Общо А до Г         

 

(1) С изключение на лицата с увреждания 

(2) Брой на подпомогнатите лица с подобни мерки в държавите-членки без подкрепата на 

ЕСФ. 
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Лица по член 4, параграф 1 от 

Решението 

1.3 ТРАЙНО БЕЗРАБОТНИ МЛАДЕЖИ (1) 

Под 25 години                                   (всички числа са в хиляди) 

Мерки по член 1, параграф 2 от 

Решението 

Възрастова група Брой 

подпомогнати 

лица 
16 - 17 18 - 20 21 - 25 

 Жени Мъже Жени Мъже Жени Мъже ЕСФ Общо за 

държавата-

членка (2) 

А. ПРОФЕСИОНАЛНО 

ОБУЧЕНИЕ И ОРИЕНТАЦИЯ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Професионална подготовка         

Професионално обучение         

Повишаване на квалификацията         

Преквалификация         

Б. НАЗНАЧАВАНЕ И 

СУБСИДИИ ЗА ЗАПЛАТИ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Помощ при откриване на 

допълнителни/нови работни 

места 

        

Помощ за работа/работни места, 

които удовлетворяват 

обществени потребности 

        

В. ПРЕМЕСТВАНЕ, 

ИНТЕГРИРАНЕ И 

МОБИЛНОСТ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Помощи за улесняване на 

преместването и интегрирането 

        

Г. УСЛУГИ И ТЕХНИЧЕСКИ 

КОНСУЛТАЦИИ/СЪЗДАВАНЕ 

НА РАБОТНИ МЕСТА 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Брой създадени работни места и 

наети лица 

        

Общо А до Г         

 

(1) С изключение на лицата с увреждания 

(2) Брой на подпомогнатите лица с подобни мерки в държавите-членки без подкрепата на 

ЕСФ. 
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Лица по член 4, параграф 2, 

буква (а) от Решението 
2. БЕЗРАБОТНИ, ЗАСТРАШЕНИ ОТ БЕЗРАБОТИЦА 

ИЛИ ЧАСТИЧНО ЗАЕТИ И ПО-СПЕЦИАЛНО ТРАЙНО 

БЕЗРАБОТНИ (1) 

25 години и над 25 години                                   (всички числа са в 

хиляди) 

Мерки по член 1, параграф 2 от 

Решението 

Продължителност на безработицата (в месеци) Брой 

подпомогнати 

лица 
До 6 До 12 Над 12 

 Жени Мъже Жени Мъже Жени Мъже ЕСФ Общо за 

държавата-

членка (2) 

А. ПРОФЕСИОНАЛНО 

ОБУЧЕНИЕ И ОРИЕНТАЦИЯ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Професионална подготовка         

Професионално обучение         

Повишаване на квалификацията         

Преквалификация         

Б. НАЗНАЧАВАНЕ И 

СУБСИДИИ ЗА ЗАПЛАТИ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Помощ при откриване на 

допълнителни/нови работни 

места 

        

Помощ за работа/работни места, 

които удовлетворяват 

обществени потребности 

        

В. ПРЕМЕСТВАНЕ, 

ИНТЕГРИРАНЕ И 

МОБИЛНОСТ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Помощи за улесняване на 

преместването и интегрирането 

        

Г. УСЛУГИ И ТЕХНИЧЕСКИ 

КОНСУЛТАЦИИ/СЪЗДАВАНЕ 

НА РАБОТНИ МЕСТА 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Брой създадени работни места и 

наети лица 

        

Общо А до Г         

 

(1) С изключение на лицата с увреждания 

(2) Брой на подпомогнатите лица с подобни мерки в държавите-членки без подкрепата на 

ЕСФ. 
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Лица по член 4, параграф 2, 

буква (б) от Решението 
3. ЖЕНИ 

25 години и над 25 години                                   (всички числа 

са в хиляди) 

Мерки по член 1, параграф 2 от 

Решението 

 Брой 

подпомогнати 

лица 

 Безработни, 

желаещи да 

се върнат 

на работа 

Застрашени 

от 

безработица 

Частично 

заети 

ЕСФ Общо за 

държавата-

членка (2) 

А. ПРОФЕСИОНАЛНО 

ОБУЧЕНИЕ И ОРИЕНТАЦИЯ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Професионална подготовка      

Професионално обучение      

Повишаване на квалификацията      

Преквалификация      

Б. НАЗНАЧАВАНЕ И 

СУБСИДИИ ЗА ЗАПЛАТИ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Помощ при откриване на 

допълнителни/нови работни 

места 

     

Помощ за работа/работни места, 

които удовлетворяват 

обществени потребности 

     

В. ПРЕМЕСТВАНЕ, 

ИНТЕГРИРАНЕ И 

МОБИЛНОСТ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Помощи за улесняване на 

преместването и интегрирането 

     

Г. УСЛУГИ И ТЕХНИЧЕСКИ 

КОНСУЛТАЦИИ/СЪЗДАВАНЕ 

НА РАБОТНИ МЕСТА 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Брой създадени работни места и 

наети лица 

     

Общо А до Г      

 

(1) Брой на подпомогнатите лица с подобни мерки в държавите-членки без подкрепата на 

ЕСФ. 
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Лица по член 4, параграф 1 и 2, 

буква (в) от Решението 
4. ЛИЦА С УВРЕЖДАНИЯ 

Под 25 години/25 години и над 25 години                                   

(всички числа са в хиляди) 

Мерки по член 1, параграф 2 от 

Решението 

Без квалификация Безработни/с 

недостатъчна 

квалификация 

Брой 

подпомогнати 

лица 

- 25 + 25 - 25 + 25 

 Ж М Ж М Ж М Ж М ЕСФ Общо за 

държавата-

членка (2) 

А. ПРОФЕСИОНАЛНО 

ОБУЧЕНИЕ И ОРИЕНТАЦИЯ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Професионална подготовка           

Професионално обучение           

Повишаване на квалификацията           

Преквалификация           

Б. НАЗНАЧАВАНЕ И 

СУБСИДИИ ЗА ЗАПЛАТИ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Помощ при откриване на 

допълнителни/нови работни 

места 

          

Помощ за работа/работни места, 

които удовлетворяват 

обществени потребности 

          

В. ПРЕМЕСТВАНЕ, 

ИНТЕГРИРАНЕ И 

МОБИЛНОСТ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Помощи за улесняване на 

преместването и интегрирането 

          

Г. УСЛУГИ И ТЕХНИЧЕСКИ 

КОНСУЛТАЦИИ/СЪЗДАВАНЕ 

НА РАБОТНИ МЕСТА 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Брой създадени работни места и 

наети лица 

          

Общо А до Г           

 

(1) Брой на подпомогнатите лица с подобни мерки в държавите-членки без подкрепата на 

ЕСФ. 

 

Лица по член 4, параграф 1, 

буква (г) от Решението 
5. РАБОТНИЦИ -МИГРАНТИ 

Под 25 години/25 години и над 25 години                                   

(всички числа са в хиляди) 

Мерки по член 1, параграф 2 от 

Решението 

С произход извън 

ЕИО 

С произход от 

държава-членка 

Брой 

подпомогнати 

лица - 25 + 25 - 25 + 25 

 Ж М Ж М Ж М Ж М ЕСФ Общо за 

държавата-

членка (2) 

А. ПРОФЕСИОНАЛНО 

ОБУЧЕНИЕ И ОРИЕНТАЦИЯ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Професионална подготовка           

Професионално обучение           

Повишаване на квалификацията           

Преквалификация           

Б. НАЗНАЧАВАНЕ И 

СУБСИДИИ ЗА ЗАПЛАТИ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Помощ при откриване на 

допълнителни/нови работни 
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места 

Помощ за работа/работни места, 

които удовлетворяват 

обществени потребности 

          

В. ПРЕМЕСТВАНЕ, 

ИНТЕГРИРАНЕ И 

МОБИЛНОСТ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Помощи за улесняване на 

преместването и интегрирането 

          

Г. УСЛУГИ И ТЕХНИЧЕСКИ 

КОНСУЛТАЦИИ/СЪЗДАВАНЕ 

НА РАБОТНИ МЕСТА 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Брой създадени работни места и 

наети лица 

          

Общо А до Г           

 

(1) Брой на подпомогнатите лица с подобни мерки в държавите-членки 

без подкрепата на ЕСФ. 
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Лица по член 4, параграф 2, буква 

(д) от Решението 
6. РАБОТНИЦИ В МАЛКИ И СРЕДНИ 

ПРЕДПРИЯТИЯ 
25 години и над 25 години                                   (всички 

числа са в хиляди) 

Мерки по член 1, параграф 2 от 

Решението 

Категория Брой подпомогнати 

лица Нови 

технологии 

Нови 

управленски 

методи 

 Жени Мъже Жени Мъже ЕСФ Общо за 

държавата-

членка (2) 

А. ПРОФЕСИОНАЛНО 

ОБУЧЕНИЕ И ОРИЕНТАЦИЯ 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

- 

Професионална подготовка       

Професионално обучение       

Повишаване на квалификацията       

Преквалификация       

Б. НАЗНАЧАВАНЕ И СУБСИДИИ 

ЗА ЗАПЛАТИ 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

- 

Помощ при откриване на 

допълнителни/нови работни места 

      

Помощ за работа/работни места, 

които удовлетворяват обществени 

потребности 

      

В. ПРЕМЕСТВАНЕ, 

ИНТЕГРИРАНЕ И МОБИЛНОСТ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Помощи за улесняване на 

преместването и интегрирането 

      

Г. УСЛУГИ И ТЕХНИЧЕСКИ 

КОНСУЛТАЦИИ/СЪЗДАВАНЕ НА 

РАБОТНИ МЕСТА 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Брой създадени работни места и 

наети лица 

      

Общо А до Г       

 

(1) Брой на подпомогнатите лица с подобни мерки в държавите-членки без подкрепата 

на ЕСФ. 
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Лица по член 4, параграф 3 от 

Решението 
7. ПЕРСОНАЛ В ПРОФЕСИОНАЛНОТО ОБУЧЕНИЕ И 

ЗАЕТОСТТА 
25 години и над 25 години                                   (всички числа са в хиляди)  

Мерки по член 1, параграф 2 от 

Решението 

Категория Брой 

подпомогнати 

лица 

 Преподаватели Експерти 

по проф. 

ориентация 

Експерти 

по 

назначаване 

Агенти по 

развитието 

ЕСФ Общо за 

държавата-

членка (2) 

А. ПРОФЕСИОНАЛНО 

ОБУЧЕНИЕ И ОРИЕНТАЦИЯ 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

- 

Професионална подготовка       

Професионално обучение       

Повишаване на квалификацията       

Преквалификация       

Б. НАЗНАЧАВАНЕ И 

СУБСИДИИ ЗА ЗАПЛАТИ 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

- 

 

- 

Помощ при откриване на 

допълнителни/нови работни 

места 

      

Помощ за работа/работни места, 

които удовлетворяват 

обществени потребности 

      

В. ПРЕМЕСТВАНЕ, 

ИНТЕГРИРАНЕ И 

МОБИЛНОСТ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Помощи за улесняване на 

преместването и интегрирането 

      

Г. УСЛУГИ И ТЕХНИЧЕСКИ 

КОНСУЛТАЦИИ/СЪЗДАВАНЕ 

НА РАБОТНИ МЕСТА 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

Брой създадени работни места и 

наети лица 

      

Общо А до Г       

 

(1) Брой на подпомогнатите лица с подобни мерки в държавите-членки 

без подкрепата на ЕСФ. 
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КОМИСИЯ 

НА ЕВРОПЕЙСКИТЕ ОБЩНОСТИ 

 

Генерална дирекция 

“Заетост, социална политика и образование” 
 

Дирекция “Европейски социален фонд” 

 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ 4 

 

 

СТАТИСТИЧЕСКИ ОТЧЕТ НА ДЪРЖАВИТЕ -ЧЛЕНКИ ЗА 19. (1) 

 

 

 

Държава-членка 

 

 

Част Б 

 

 

Подробен отчет за мерките във връзка с професионалното обучение 

съгласно Решение 83/516/ЕИО 

 

 

(1) Приложение 4 към Решение 83/673/ЕИО (ОВ № L 377, 31 декември 

1983 г., стр. 1). 
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Лица по член 4, параграф 1 от 

Решението 
МЛАДЕЖИ 
Под 25 години          (всички числа са в хиляди) 

Мерки по член 1, параграф 2, 

буква (а) от Решението 

Без квалификация С недостатъчна 

квалификация 

Безработни 

 

Жени 

 

Мъже 

 

Жени 

 

Мъже 

 

Жени 

 

Мъже 

       

1. ВИД РАБОТА -  - - - - - 

Администрация/счетоводство       

Занаяти/ръчен труд       

Занаяти/промишлен труд       

Първичен сектор       

Здравеопазване и обществени 

услуги 

      

Други отрасли       

2. ОБЩО СЪДЪРЖАНИЕ - - - - - - 

Обща подготовка/езици       

Професионално обучение       

3. СПЕЦИФИЧНО 

СЪДЪРЖАНИЕ:НАУЧНО -

ТЕХНИЧЕСКИ ПРОГРЕС 

- - - - - - 

Информатика       

Микроелектроника       

Далекосъобщения       

Нови транспортни средства       

Автоматизация на 

производствените процеси 

      

Оптични влакна       

Био-технологии       

Нови форми в енергетиката       

Опазване на околната среда       

Не се посочва       
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Лица по член 4, параграф 1 от 

Решението 
МЛАДЕЖИ 
Под 25 години                (всички числа са в хиляди) 

Мерки по член 1, параграф 2, 

буква (а) от Решението 

Без квалификация С недостатъчна 

квалификация 

Безработни 

 

Жени 

 

Мъже 

 

Жени 

 

Мъже 

 

Жени 

 

Мъже 

       

4. ОРГАНИЗАЦИЯ - 

 

- - - - - 

Технически колеж       

Вътрешно-фирмено обучение       

Фирмен учебен център       

Независим учебен център       

5. ПРОДЪЛЖИТЕЛНОСТ - - - - - - 

До 6 месеца       

До 12 месеца       

До 24 месеца       

Над 24 месеца       

6. ЗАВЪРШЕН КУРС (1) - - - - - - 

Да       

Не       

7. ПОЛУЧЕНА РАБОТА (2) - - - - - - 

Да       

Не       

Не се посочва       

 

(1) Отнася се само до съответния период. 

(2) Отнася се до работни места, заети в шестмесечен срок след завършване на 

обучението за съответния период. 
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Лица по член 4, параграф 2 от 

Решението 
ВЪЗРАСТНИ 
25 години и над 25 години (всички числа са в хиляди) 

Мерки по член 1, параграф 2, 

буква (а) от Решението 

Безработни Частично заети Застрашени от 

безработица 

 

Жени 

 

Мъже 

 

Жени 

 

Мъже 

 

Жени 

 

Мъже 

       

1. ВИД РАБОТА -  - - - - - 

Администрация/счетоводство       

Занаяти/ръчен труд       

Занаяти/промишлен труд       

Първичен сектор       

Здравеопазване и обществени 

услуги 

      

Други отрасли       

2. ОБЩО СЪДЪРЖАНИЕ - - - - - - 

Обща подготовка/езици       

Професионално обучение       

3. СПЕЦИФИЧНО 

СЪДЪРЖАНИЕ:НАУЧНО -

ТЕХНИЧЕСКИ ПРОГРЕС 

- - - - - - 

Информатика       

Микроелектроника       

Далекосъобщения       

Нови транспортни средства       

Автоматизация на 

производствените процеси 

      

Оптични влакна       

Биотехнологии       

Нови форми в енергетиката       

Опазване на околната среда       

Не се посочва       

 

(1) Включват се лицата по член 4, параграф 2, букви а), б), в) и г).
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Лица по член 4, параграф 2 от 

Решението 

ВЪЗРАСТНИ (1) 

25 години и над 25 години (всички числа са в хиляди) 

Мерки по член 1, параграф 2, 

буква (а) от Решението 

Безработни Частично заети Застрашени от 

безработица 

 

Жени 

 

Мъже 

 

Жени 

 

Мъже 

 

Жени 

 

Мъже 

       

4. ОРГАНИЗАЦИЯ - 

 

- - - - - 

Технически колеж       

Вътрешно-фирмено обучение       

Фирмен учебен център       

Независим учебен център       

5. ПРОДЪЛЖИТЕЛНОСТ - - - - - - 

До 6 месеца       

До 12 месеца       

До 24 месеца       

Над 24 месеца       

6. ЗАВЪРШЕН КУРС (2) - - - - - - 

Да       

Не       

7. ПОЛУЧЕНА РАБОТА (3) - - - - - - 

Да       

Не       

Не се посочва       

 

(1) Включват се лицата по член 4, параграф 2, букви а), б), в) и г). 

(2) Отнася се само до съответния период. 

(3) Отнася се до работни места, заети в шестмесечен срок след завършване 

на обучението за съответния период. 

 


